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RECURSO ADMINISTRATIVO

BORGES 2 BORGES CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA - ME

CNPJ: 09.076.987/0001-00

Enderego: Av. Francisco Sales, 329 — sala 703 — Floresta — Belo Horizonte/MG.
Representante Legal: Nilson Pereira Borges

CPF: 042.783.036-29

Tels.: (31) 2127-2817 / 8401-7282

E-mail: ekeep@ekeepconsuitoria.com.br

CARTA CONVITE N. ° 01/2014
TIPO DE LICITACAO: TECNICA E PRECO
PROCESSO LICITATORIO N° 06/2014

A PRESIDENTE DO CRA-MG ADM. SONIA FERREIRA FERRAZ POR INTERMEDIO DO
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO SR. ADM. JEHU PINTO DE
AGUILAR FILHO

IL.° SR. PRESIDENTE DA CPL

BORGES 2 BORGES CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA - ME,
situada a Av. Francisco Sales, 329 - sala 703 — Floresta — Belo Horizonte/MG, inscrita sob o
CNPJ n° 09.076.987/0001-00, tendo como seu representante legal o Sr. Nilson Pereira
Borges, CPF n° 042783036-29, vem, respeitosamente, apresentar RECURSO
ADMINISTRATIVO com a finalidade de solicitar a REVISAO DE PONTUAGAO ATRIBUIDA
A PROPOSTA TECNICA desta empresa no certame da CARTA CONVITE N° 01/2014.
Esse RECURSO ADMINISTRATIVO tem como finalidade explicitar e explicar a PLENA
NECESSIDADE DE REVISAQ DA PONTUAGAO em face da Proposta Técnica, por meio
dos fatos e fundamentos a seguir.

Salienta-se que a signataria manifesta, preliminarmente, seu respeito pelo
trabalho do Pregoeiro, da equipe de apoio, e de todo o corpo de funcionarios do CRA-MG.
As divergéncias objeto do presente recurso administrativo referem-se unicamente a
aplicagdo da Constituicdo Federal e da Lei de Licitagdes em relagdo ao procedimento
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licitatério em exame, nao afetam, em nada, o respeito da Signataria pela instituicdo e pelos
ilustres profissionais que a integram.

| - Dos Fatos e Fundamentos

Trata-se de edital de licitagdo, na modalidade CONVITE, com critério de
juigamento TECNICA E PREGO regida pela nos termos da Lei Federal n°. 8.666 de
21/06/93, e suas alteracbes posteriores, Lei Complementar Federal n°. 123/2006, normas
especificas e anexos que integram o instrumento convocatério para “CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR TREINAMENTOS NA AREA DE
GESTAO E RECURSOS HUMANOS PARA OS COLABORADORES DO CONSELHO
REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DE MINAS GERAIS - CRA-MG, COM O PROPOSITO
DE APRIMORAR AS HABILIDADES COMPORTAMENTAIS E METODOLOGICAS NA
EXECUGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DIARIAMENTE”, conforme
mencionado na pagina 01 (um) do referido edital.

O resultado da analise da Proposta Técnica referente ao certame citado foi
divuigado em 09/10/2014 e demonstrou o entendimento da ilustre CPL quanto aos
documentos analisados.

A empresa Borges 2 Borges Consultoria e Treinamento obteve a nota 18.600
e foi alegado que “A EMPRESA NAO APRESENTOU DECLARAGAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CONFORME EDITAL".

Vejamos o que diz o Edital de convocacdo, também denominado de
‘instrumento convocatério” no ITEM 1 — TEMPO DE EXPERIENCIA: “Experiéncia
profissional de cada um dos instrutores de curso que irdo ministrar os cursos, em fungéo do
tempo do exercicio na area de atuagédo. Para este fim, serdo consideradas, DECLARACAO
de prestacdo de servicos na AREA EM QUESTAO". (grifo nosso).

Vejamos também o que diz o edital de convocacdo nos demais itens da
proposta técnica:
» ITEM 3 — COMPROVACAO DE SERVICOS PRESTADOS A
INSTITUICOES PUBLICAS: “Comprovagdo de prestagbes de
servigos/realizagdo dos treinamentos, nos ultimos dez anos em
instituigBes pablicas. A comprovagcdo sera mediante a apresentagdo
de ATESTADOS, contratos de prestagdo de servigos e/ou aditivos

www, ekeepconsultona com. br ekeep@ekeepconsultorla com.br /; !
Canar 1EE 217177 9917 /” -
/



contratuais, ornginais acompanhados de cépia para fins de
autenticagdo pela comissdo ou em copia autenticada em cartério”.
(grifo nosso).

» ITEM 4 — COMPROVACAO DE SERVICOS PRESTADOS A
EMPRESAS PRIVADAS: “Comprovagdo de prestagcbes de
servigos/realizagdo dos treinamentos, nos ultimos dez anos em
empresas privadas, nos ultimos dez anos. A comprovagdo sera
mediante a apresentacdo de ATESTADOS, contratos de presta¢do
de servigos e/ou aditivos contratuais, originais acompanhados de
copia para fins de aufenticagdo pela comissdo ou em cOpia
autenticada em cartorio”. (grifo nosso).

> ITEM 5 — QUANTITATIVOS DE CURSOS/TREINAMENTOS: “Relag¢do
do numero de treinamentos realizados pela empresa com objetos
similar deste edital, nos dltimos 10 (dez) anos, mediante a
apresentacdo de ATESTADOS, contratos de prestagdo de
servicos e/ou aditivos contratuais originais acompanhados de
copia para fins de autenticagdo pela comissdo ou em cOpia

autenticada em cartério”.

Ao ler o edital, & perfeitamente possivel a percepgéo da diferenca de formas
de comprovagdo da capacidade técnica em cada um dos itens. No ltem 1, solicita-se
DECLARACAO de prestacéo de servigos. Nos outros itens (3, 4 e 5) solicita-se ATESTADO
ou CONTRATOS. Percebam que ha clara e nitida diferenca entre o que é solicitado nos
itens citados. Caso a ilustre CPL quisesse que o item 1 fosse comprovado por meio de
ATESTADO, DEVERIA té-los pedido IGUAL ao que foi feito com os outros itens, ou seja,
deveria ter indicado a palavra ATESTADO também no item 1. N30 ha que se falar em
‘queria ser dito” ou “tem o mesmo significado”, pois a intengdo de diferenciagéo e
comprovada mediante o que foi escrito nos demais itens. Outro elemento importante a ser
destacado € que no item 1 foi solicitado declaragdo na AREA DE ATUACAO e NAO em
cursos ou treinamentos. Percebe-se isso pela comparacéo efetuada com os outros itens que
foram solicitados como comprovagédo. Ndo se pode refutar que, claramente, a CPL fez
distingdo entre as formas de comprovagéo de experiéncia em cada um dos itens solicitados
e consequentemente deve admitir documentos comprobatérios também diferentes.

Salienta-se que, em licitages, vale o que estd escrito no edital, justamente
em observancia ao principic do JULGAMENTO OBJETIVO e da VINCULAQAO AO
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INSTRUMENTO CONVOCATORIO preconizados no artigo 3° da Lei n° 8.666/93, onde diz

expressamente:
Art. 3% A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo e a promog&o do desenvolvimento nacional sustentavel e serd
processada e julgada ern estrita conformidade com os principios basicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade,
da probidade administrativa, DA VINCULACAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO, DO JULGAMENTO OBJETIVO e dos que lhes séo
correlatos”. (grifo nosso).

Dessa forma, como o edital solicita, no item 1, que seja comprovado por meio
de DECLARAGCAO (e NAO atestado), PODE-SE apresentar qualquer declaragio,
INCLUSIVE autodeclaragdo, curriculo vitae ou CTPS (Carteira de Trabalho por Tempo de
Servico). Com esse entendimento, a empresa Borges 2 Borges apresentou
ADEQUADAMENTE os itens de comprovag&o, tendo em vista que considerou que a CPL
atrelaria os atos administrativos ao que foi ESCRITO NO EDITAL, cumprindo com os
principios do JULGAMENTO OBJETIVO e VINCULACAO AO EDITAL, que a lei determina.

De acordo com o Paragrafo 1° do Artigo 3°:

“§ 10 E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, cldusulas ou
condigbes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu cariter
compedtitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelegam
preferéncias ou distingbes em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio
dos licitantes ou de qualquer outra circunstincia impertinente ou irrelevante
para o especifico objefo do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 50 a 12
deste artigo e no art. 30 da Lei no 8.248, de 23 de outubro de 1991".(grifo
Nosso).

Dessa forma, a CPL NAO pode tolerar nenhuma afronta aos principios legais
estabelecidos. A regra contida no edital deve ser clara e objetiva para que possa permitir o
julgamento objetivo das propostas.

Destaca-se que a empresa Borges 2 Borges cumpriu com os requisitos
ESCRITOS no EDITAL e apresentou:
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- Declaracao de tempo de experiéncia de cada um dos profissionais;
- CTPS de cada um dos profissionais;

- Curriculum Vitae de cada um dos profissionais.

Com a apresentacdo da documentacéo acima, CONSIDERA-SE CUMPRIDO
o que foi solicitado pelo CRA-MG no Edital e que o principio da vinculagdo ao instrumento

convocatério sera cumprido pela entidade.

Il — Do Pedido
Baseado nas afirmagbes acima descritas neste documento, afirma-se que é
imperativo a necessidade de REVISAO DA NOTA atribuida 2 empresa Borges 2 Borges
Consultoria e Treinamento Ltda — ME, em respeito as condigbes inerentes ao Edital e
Legislacido em vigor.

Diante de tudo que foi exposto acima, solicita-se:

a) que seja revista a nota da avaliagdo de Proposta Técnica da
empresa Borges 2 Borges Consultoria e Treinamento Ltda — ME;

b) que sejam CONSIDERADOS como VALIDOS para fins de
comprovagédo de experiéncia na area de atuacdo os documentos
apresentados: Declaracdo de tempo de experiéncia de cada um dos
profissionais; CTPS de cada um dos profissionais; Curriculum Vitae de
cada um dos profissionais:

Nestes Termos,
Pede-se deferimento.

Belo Horizonte, 13 de Qutubro de 2014.

RN T s e

Nilson Pereira Borges

Sécio — CPF: 042783036-29

CRA/MG: 38.263

Borges 2 Borges Consultoria e Treinamento Lida — ME

CNPJ: 09.076.987/0001-00

ekeep@ekeepconsultoria.com.br / www.ekeepconsultoria.com.br

www.ekeepconsultoria.com.br - ekeep@ekeepconsultoria.com.br

EAanas 1 EE 21 2107 D017



