CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4.789, DE 08/08/1865

PORTARIA N°. 24, de 25 de janeiro de 2016.

DISPOE SOBRE READEQUACOES DE
CARGOS PROVENIENTES DA
IMPLANTACAO DO NOVO PLANO DE
CARGOS E SALARIOS DO CRA-MG

O Presidente do Conselho Regional de Administragdo de Minas Gerais, no uso das
atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 4.769, de 09 de setembro de 1965, pelo
Decreto 1° 61.934, de 22 de j janeirq de 1967, pela Resolugdo Normativa CFA n° 429, de
11 de dezembro de 2012 e,

CONSIDERANDQ a implantacio do novo Plano de Cargos e Salarios do CRA-MG a
partir do dia 1° de janeiro de 2016, aprovado na 1780* Reunifo Plendria, do dia 28 de
dezembro de 2015; ‘

CONSIDERANDO a Resolugio Normativa de n.°0{, de 11 de janeiro de 2016, que da

publicidade ao novo Plano de Cargos e Salarios;

RESOLVE:

Art.1° - Readequar a situacdo funcional da empregada ZELIA PONCIANO DE
CARVALHO, detentora do cargo permanente e atualmente ocupando cargo
comissionado, que passa a ter a seguinte descri¢ao:

< < UNIDADE GRATIFICACAO
CARGO FUNCAO PADRAO | pyNCIONAL |  DE FUNCAO
Gerente Formacao Geréncia de
Administradora  Formag 302 Formagéo R$2.175,00
Profissional .
Profissional

Artigo 2° - Os efeitos da presente Portaria retroagem a 1° de janeiro de 2016, revogadas

as disposicOes em contrério.

Belo Horizonte, 25 de janeiro

Av. Afonso Pena, 981 . 1° andar . Centro . Belo Horizonte . MG . Cep 30130-002 . (31) 3274 0677 . Fax (31) 3273 5699 .

fons Victor Viana de Andrade
Presidente — CRA-MG 2.991

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS

www.cramg.org.br . cramg@cramg.org.br



