CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4.769, DE 08/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

Referéncia: Ata da 1842° Reuniao Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Administracéao
de Minas Gerais

Data: 20/02/2017

Horario: 14h as 15h40

Membros dq__ Conselho

i .
: !

Adm. Aloysio Sebastiao de Aguiar Conselheiro Efetivo

Adm. Antonio Eustaquio Barbosa Conselheiro EfetivgLh 7
Adm. Dante Grassi Pinto Ferreira Conselheiro Efeti%
Adm. Gilmar Camargo de Aimeida Conselheiro Efetivo

N
Adm. José Eustaquio de Vasconcelos Rocha Conselheiro Efetivo
Adm. Magno Luiz Coelho de Moura Conselheiro Efetivo W
Adm. Nourival de Souza Resende Filho Conselheiro Efetivo ~ \
Adm. Paulo César Mageste de Carvalho Conselheiro Efetivo
Adm. Raul Alberto Marinuzzi Conselheiro Efetivo 4
Auséncias Justificadas
O Conselheiro Adm. Luciano Fernandes Novaes justificou auséncia por motivo particular. /
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4,769, DE 08/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

Ordem da Reuniéo;:

i

1. EXPEDIENTE
O Presidente Adm. Antonio Eustaquio deu inicio a reunido, cumprimentando os presentes. O
Conselheiro Adm. Nourival registrou que tera que deixar a sessao aproximadamente as 14h45, por
motivo de compromisso externo, e o Conselheiro Adm. Dante, na oportunidade, registrou que saira
as 16h45, por motivo de retorno a Para de Minas, onde reside e leciona a noite.

1.1  Presencas Registradas
Nao houve.

2. ORDEM DO DIA

2.1 - Exame de Julgamento de Processos Administrativos de Registro e Fiscalizacao:

2.1.1 - Anexo | - Processos de Solicitagcao de Registro.

2.1.2 - Anexo Il - Processos de Solicitacao de Licenga/Cancelamento.

2.1.3 - Anexo lll - Processos de Fiscaliza¢ao.

A Gerente de Relag6es Institucionais Adm. Flavia Borges apresentou os processos administrativos
de registro, formalizando:

. Processos de solicitagdo de registro: 52 processos aprovados pelo Presidente em exercicio
Adm. Aloysio e pelo Presidente Adm. Antdnio Eustaquio “ad referendum” do Plenario, no periodo de
13/02/2017 a 20/02/2017, conforme Anexo I;

. Deu conhecimento que 134 processos foram distribuidos para os Conselheiros presentes na
Plenaria 1841 de 13/02/2017 e solicitou autorizagao para homologagdo de 116 processos. Informou
que ficaram pendentes de homologac¢do 18 processos, sendo 17 com o Conselheiro Adm. Paulo
Mageste e 1 com o Conselheiro Adm. Nourival, conforme Anexo Il.

O Presidente Adm. Antdnio Eustaquio distribuiu os 13 processos, conforme Anexo lll, aos
Conselheiros relatores, ressaltando que foram cumpridas todas as fases do Regimento de
Fiscalizac&o, dependendo, para conclusao final, da analise e aprovagdo do Plenario. Com a palavra,
o Gerente de Orientacéo e Fiscalizacao Profissional Adm. Gilmar de Andrade deu conhecimento que
o Conselheiro Adm. Afonso Victor relatou o processo do Sr. Frederico Gomide Mendes e apresentou
7 processos de fiscalizagdo, conforme Anexo Ill. Em poder do Conselheiro Adm. Paulo Mageste
ficou o processo da empresa: Ethos — Administradora de Condominios Ltda (PS 14788/2016). Apds
apresentagéo do assunto, o Plenario, por unanimidade, aprovou os processos apresentados, com
excegao do processo da empresa: Ethos — Administradora de Condominios Ltda (PS 14788/2016),
que ficou pendente do relato do Conselheiro Adm. Paulo César Mageste.

2.2 - Ata(s) Reunido(bes) Anterior(es) — consideragoes e assinaturas

O Presidente Adm. Antdnio Eustaquio solicitou a Chefe de Gabinete Adm. Ana Rita que desse
conhecimento sobre a ata da Reuni&o Plenaria Ordinaria 1841 de 13/02/2017. A Chefe de Gabinete
informou que néo houve consideracbes. Na sequéncia, a referida Ata foi aprovada e disponibilizada
para as assinaturas.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DE MINAS GERAIS ‘\\\g
Av. Afonso Pena, 981 . 1° andar . Centro . Belo Horizonte . MG . Cep 30130-002 . (31) 3274 0677 . Fax (31) 3273 5689 .
www.cramg.org.br . cramg@cramg.org.by
Delegacias Regionals
Juiz de Fora (32) 3215 5812 - Uberlandia (34) 3236 3230 - Governador Valadares (33) 3221 3930 - Montes Claros (38 2777 - B
Coronel Fabriciano (31) 3842 4882 - itajubé (35) 573 Y Lavras (35) 3821 3674

LAT>




CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N 4.769, DE 06/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

2.3 - Agenda da semana dos Conselheiros

2.3.1 — Adm. Anténio Eustaquio Barbosa — Informou que amanha, dia 21/02/2017, reunir-se-a
com o Sr. Hegel Botinha, Diretor Comercial do Grupo Selpe, para apresentacao de possivel parceria
e convidou aos Conselheiros.

3 MATERIAS PENDENTES DA SESSAO ANTERIOR
Nao houve.

4 - MATERIAS DE PAUTA

4.1 - Licenca do cargo de Conselheiro e Vice-Presidente Administrativo-Financeiro Adm.
Afonso Victor Vianna de Andrade e designacao cumulativamente na auséncia do Conselheiro
do Adm. Aloysio Sebastiao de Aguiar como Vice-Presidente Administrativo-Financeiro
(Portaria CRA-MG 15/2017). — O Presidente Adm. Antdnio Eustaquio informou que, por
decorréncias de denuncias recentes ao Ministério Publico Federal e por motivos particulares, o
Conselheiro Adm. Afonso Victor solicitou licenga (Anexo 1IV) do cargo de Conselheiro e Vice-
Presidente Administrativo-Financeiro por 6 (seis) meses, e por isso foi convocado o Conselheiro
Adm. Dante Grassi Pinto Ferreira para participacdo nas reunides plenarias. Registrou que, na
auséncia do Conselheiro Adm. Afonso Victor designou o Conselheiro Adm. Aloysio Sebastidao de
Aguiar como Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, conforme Portaria CRA-MG 15/2017, o que
foi acatado por todos. Deu conhecimento de que a denuncia referente ao Oficio
PRMG/GB/AGO/645/2017 do Ministério Publico foi feita pelo Adm. Renato Viana Fonseca e que se
refere ao funcionamento do CRA-MG. Que o Presidente e o Assessor Juridico se reuniram com o
Procurador Dr. Carlos Henrique e que as respostas estdo sendo providenciadas para
encaminhamento ao Ministério Publico Federal. O Conselheiro Adm. Nourival Resende comentou de
gue a terminologia colocada na 12 pauta que foi entregue, de que o Adm. Aloysio Sebastido de
Aguiar teria sido “nomeado” para a Vice-Presidéncia Administrativo-Financeira, ndo estava
adequada, uma vez que Diretor nao € “nomeado” mas, sim, eleito pelo Plenario, o que foi acatado
pela Presidéncia e pelos demais conselheiros.

4.2 - Prestagao de Contas CRA-MG 2016 — O Presidente Adm. Antnio Eustaquio Barbosa passou
a palavra ao Presidente da Comissao Permanente de Tomada de Contas, Adm. Nourival de Souza
Resende Filho para exposi¢cao do assunto. O Presidente da Comissdo deu conhecimento que foram
analisados os documentos comprobatorios referentes as Demonstragdes Contabeis e Financeiras do
CRA-MG, relativos a Prestagao de Contas do Exercicio de 2016, quanto aos aspectos formais e a
correta apropriagao nas respectivas contas. Recomendou a aprovagédo da presente Prestagio de
Contas de 2016 ao Plenario, com a verificagado de praxe por parte do CFA. Apos discussdo do
assunto, o Plenario aprovou, por unanimidade, a prestacdo de contas referente ao exercicio de
2016, bem como, pelo seu encaminhamento ao CFA.

4.3 - Conhecimento da base legal para devolucao do JETON conforme solicitacao do
conselheiro Adm. Luciano Novaes (e-mail 14/02/2017) — O Presidente Adm. Ant6nio Eustaquio
fez a leitura na integra do Parecer Juridico (Anexo V) a respeito do pagamento em uphcndade o}
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N 4.769, DE 08/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

jeton para os Conselheiros que permaneceram integrando o quadro de Conselheiros do CRA-MG e
que participaram das reunioes 1834 e 1835 de 05/01/2017. Informou que as providéncias ja estdo
sendo tomadas. Neste momento, as 14h42, o Conselheiro Adm. Nourival deixou a sesséo, conforme
ja registrado anteriormente.

4.4 - Informagdes prestadas ao Ministério Publico Federal, por intermédio do Sistema
Sisconta Eleitoral — O Presidente Adm. Anténio Eustaquio informou que em atendimento ao
Ministério Publico Federal, o CRA-MG, por meio da area de Orientacao e Fiscalizacio Profissional,
envia mensalmente, pelo Sistema Sisconta Eleitoral, a relagcao de inscritos no Conselho que foram
excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgao competente, em decorréncia
de infragdo etico-profissional. Que em 16/02/2017, o Sistema foi alimentado com a informacéo de
que n&o houve ocorréncia, sob o recibo de transmissao (recibo cédigo n° 011032).

4.5 - Oficio CRA-MG/MTS n° 03/2017 do Conselheiro Adm. Marcos Tanure referente a resposta
ao Adm. Afonso Victor apds questionamento na plenaria do dia 06.02.2017 — O Presidente
Adm. Antbnio Eustaquio fez a leitura na integra do Oficio CRA-MG/MTS n° 03/2017 do Conselheiro
Adm. Marcos Tanure, referente a resposta ao Adm. Afonso Victor apds questionamento na plenaria
do dia 06.02.2017, o qual segue anexo a Ata (Anexo VI). Na oportunidade, o Presidente Adm.
Antdnio Eustaquio registrou que o assunto sobre diarias no CRA-MG estd sendo tratado. O
Conselheiro Adm. Magno Luiz confirmou que o assunto foi iniciado em reunido informal pelos
Diretores. O Conselheiro Adm. Paulo Mageste registrou que nao estava presente na referida
reuniao. Reforgou a importancia de rever a estratégia do pagamento de didrias e que a solugéo que
vislumbra é o cartéo corporativo das despesas de contrapartida.

4.6 - Reuniao no Ministério Publico do Presidente Adm. Anténio Eustaquio Barbosa e do
Assessor Juridico Adv. Abel Chaves Junior referente ao Oficio PRMG/GB/AGO/645/2017 —
assunto tratado conjuntamente com o item 4.1 desta pauta.

4.7 - Oficio Circular n° 34/2017/CFA - 12 Assembleia de Presidente Conjunta do Sistema
CFA/CRAs - O Presidente Adm. Antbnio Eustaquio registrou que a 12 Assembleia de Presidente
Conjunta do Sistema CFA/CRAs, Direx e Plenaria do CFA, ocorrerdo no periodo 15 a 17/03/2017,
em Brasilia/DF, e que estara representando o CRA-MG.

4.8 - Aprovacao do Plano de Trabalho da Orientagcdo e Fiscalizagdo Profissional — O Vice-
presidente de Orientacéo e Fiscalizagcéo Profissional Adm. Aloysio apresentou o plano de trabalho
da sua area (Anexo VIl), destacando as atividades fins do CRA-MG, condicionantes e ferramentas
de trabalho para a equipe. Demonstrou a composicao do pessoal. Explicou a organizacéo da area,
destacando o perfil do fiscal e do orientador e as principais atividades. Apresentou os principais
projetos e acoes:
. Empregadoras — Com o objetivo de exigir o exercicio legal da profissiao e gerar oportunidade
de emprego aos profissionais da Administracao.

v’ Atuar prioritariamente junto as 3.000 maiores empresas empregadoras de Minaﬁ\
Gerais, conforme relacéo fornecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

4]
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4,769, DE 09/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

v’ Fiscais durante as visitas as empresas empregadoras apresentar ao Recursos
Humanos e alta direcdo, através do tablet uma comunicacdo rapida, objetiva, marcante e
exemplificativa do assunto a ser tratado em video curto aproximadamente de 2 minutos, denominada
de “Orientagéo Profissional Digital” em seguida enviar-lhes via e-mail com link;

v' Fiscalizagdes mediante oficios online digital via e-mail, citar e anexar o contetido de
“Orientacéo Profissional Digital” respectiva;

v" Celebrar Termo de Cooperagéo Técnica entre CRA-MG e SAEMG, para fornecimento
da relacdo das 100 maiores empresas de acordo coletivo por nimero de Administradores e
profissionais de Administracao;

v Adeséo a solucdo nacional, caso seja proposta pelo CFA, para acesso ao banco de
dados e integracdo ao sistema atual de forma a permitir informacgoes do sistema “BIG DATA” nos
moldes implantados no CRA-RJ, especificas e de interesse de Minas Gerais para uma fiscalizagao
prospectiva, assertiva, online em formato totalmente Digital;

v' Sanear o restante de 2000 processos em andamento (Processo de Empregadora)
mediante arquivamento, até que novos fatos justifique a abertura do processo.

. Pessoa Fisica - Com o objetivo de obter habilitagdo profissional aos que atuam nos campos
da Administracdo, mediante o registro e difundir a consciéncia ética profissional aos que possuem
apenas a graduagao para o registro cadastral no Conselho.

v' Retomar efetividade o Convénio de Cooperagéo Técnica ja assinado com 0 Ministério
do Trabalho e Emprego para fornecimento da RAIS;

v" Obter do CFA arquivo da Receita Federal do Brasil com o cadastro de Pessoas Fisicas
que declararam a Receita Federal ter “Natureza da Ocupacéo e Ocupacéo Principal” Administrador,
Economistas ou Contador;

v" Obter do Ministério do Trabalho e Emprego a relagiao dos empregados enquadrados no
CBO n° 2521-05 Administrador;

v" Obter mediante Sistema informatizado tipo “BIG DATA" referente aos principais CBO(s)
enquadrados nas atividades segundo a Lei Federal 4.769/65;

v' Fiscais durante as visitas “in loco” apresentardo ao fiscalizado, através do tablet uma
comunicacao rapida, objetiva, marcante e exemplificativa do assunto a ser tratado em video curto
aproximadamente de 2 minutos denominada, de “Orientacao Profissional Digital” em seguida enviar-
Ihes via e-mail com link;

v' Fiscalizagbes mediante oficios online digital via e-mail, citar e anexar o contetido da
“Orientacéo Profissional Digital” respectiva;

v" Criar interlocucéo em relacao ao “E-SOCIAL" que unificara as informacdes sociais em
um unico cadastro nacional, com os requisitos legais da Lei Federal 4.769/65 e seu Regulamento;

v Importante orientar o Gerente de Recursos Humanos da empresa sobre o
engquadramento legal, para credibilidade do trabalho do Conselho;

v' Elaborar a Planilha de monitoramento dos cargos enquadrados com oficio para a alta
direcao da empresa.

. Prestadores de Servigcos e RT - Com o objetivo de exercer legalmente as atividades inseridas
nos campo da Administracdo com registro no CRA-MG, em conformidade com a Lei Federal
4.769/65 e seu Regulamento, sob a responsabilidade técnica de profissional da administrags
devidamente registrado e no pleno gozo de seus direitos sociais.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N 4.768, DE 05/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

v' Sanear o cadastro adquirido da JUCEMG, excluindo os CNPJ baixados na Receita
Federal e “MEI";

v’ Efetivar 0 Convénio de Cooperacao Técnica entre o CRA-MG e JUCEMG para que
oriente as empresas no momento de efetivarem o registro na JUCEMG, cujas atividades estejam
inseridas nos campos da Administracéo segundo os CNAES estabelecidos, procurarem o CRA-MG
para as orientagcdes e o registro cadastral;

v' Obter mediante Sistema informatizado tipo “BIG DATA” referentes aos CNAES,
principal e secundario, das prestadoras de servicos cujo CNAE(s) enquadram nas atividades nos
campos da Administracao.

v Fiscais durante as visitas as empresas prestadoras de servicos apresentar ao
Recursos Humanos e alta diregao, através do tablet uma comunicacao rapida, objetiva, marcante e
exemplificativa do assunto a ser tratado em video curto aproximadamente de 2 minutos denominada
de “Orientagao Profissional Digital” em seguida enviar-lhes via e-mail com link;

v' Fiscalizagbes mediante oficios online digital via e-mail, citar e anexar o conteudo da
“Orientacao Profissional Digital” respectiva;

. Gestao Publica — Com o objetivo de aproximar dos entes publicos divulgando e
conscientizando sobre o papel do Administrador e Tecndlogo em Gestao como indutor para o éxito
na gestao de politicas publicas.

v Concurso Publico;

v’ Licitacoes;

v" Instituir “Dia do Administrador” nos Municipios;

v’ Fiscais durante as visitas as empresas publicas, apresentardo ao Recursos Humanos
e alta diregéo, através do tablet uma comunicagao rapida, objetiva, marcante e exemplificativa do
assunto a ser tratado em video curto aproximadamente de 2 minutos denominada de “Orientacéo
Profissional Digital” em seguida enviar-lhes via e-mail com link;

v" Fiscalizagbes mediante oficios online digital via e-mail, citar e anexar o conteudo da
“Orientacao Profissional Digital” respectiva.

Ressaltou que as atividades a serem desenvolvidas pela area de Orientacao Profissional que
consiste no trabalho realizado junto as IES — Instituicdes de Ensino Superior -, bem como o trabalho
junto aos representantes das Regionais e Seccionais do interior de Minas Gerais, estdo detalhadas
nas acoes do Plano de Trabalho de 2017. Finalizou apresentando as metas de 2017 e 0s resultados
de 2016, ressaltando que o plano foi elaborado pelo Vice-presidente de Orientacéo e Fiscalizagcao
Profissional em conjunto com a equipe, 0 que gera comprometimento e dedicacdo ao
desenvolvimento das atividades. O Conselheiro Adm. Paulo Mageste solicitou a revisdo de todo o
planejamento orcamentario, nao s6 da area de Orientagdo e Fiscalizagdo, mas de todo o CRA-MG,
bem como das metas pactuadas até a 12 Reformulagdo Orcamentaria, que sera no final do més de
abril/2017. Dentre outras agdes, sugeriu a renegociacdo dos contratos e diminuicao dos lanches,
reduzindo despesas para aplicar onde realmente vai trazer eficacia e retorno aos registrados.
Ressaltou que conseguiremos muito mais recursos em funcao dessas medidas, com qualidade e
mantendo a prestacao de servicos adequado. Registrou que é no més de setembro que deve haver
0 inicio da discussdo do Planejamento Estratégico do ano seguinte. O Conselheiro Adm. Aloysio
ressaltou que as consideragcées do Conselheiro Adm. Paulo Mageste sdo pertinentes, porém o
Presidente Adm. Antbnio Eustaquio, com menos de um més de gestdo, teve que se ausentar pog
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4,768, DE 08/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

motivos particulares e retornou na semana anterior e que certamente as questdes apresentadas
serao trabalhadas. O Presidente Adm. Antonio Eustaquio registrou que a estrutura estd montada,
com pessoas qualificadas e responsaveis. Que certamente teremos que otimizar 0s recursos
recebidos, mas ja existe um amadurecimento funcional, abertos para as inovagoes, atualizacoes e
adaptacdes que serdo necessarias. Apds apresentacdo do assunto, o Plenario aprovou, por
unanimidade, o Plano de Trabalho da Orientagdo e Fiscalizacdo Profissional. O Conselheiro Adm.
Paulo Mageste reforgou a aprovacdo com a repactuacao do planejamento orcamentdrio, até a 12
Reformulagao no final do més de abril/2017.

4.9 - Conhecimento da primeira assinatura do Projeto Empregadora - Oficio 4 empresa
APERAM INOX AMERICA DO SUL S.A - Antiga Acesita — O Vice-presidente de Orientacéo e
Flscallzagao Profissional Adm. Aloysio registrou que o Projeto Empregadora tem o objetivo de exigir
0 exercicio legal da profissao e gerar oportunidade de emprego aos profissionais da Administragéo.
Deu conhecimento que o Oficio a empresa APERAM INOX AMERICA DO SUL S.A - Antiga Acesita
— poderia ser assinado no Gabinete, porém solicita que seja assinado em Plenario pela importancia
e por ser o primeiro da nova gestao. Informou que sera repassada cépia do Oficio aos Conselheiros
presentes para conhecimento. Que s&o solugdes pontuais, mas que trazem resultado imediato. O
Presidente Adm. Antbnio Eustaquio registrou que ap6és andlise das informacoes sobre a estrutura
administrativa e funcional da empresa, identificou-se: a) cargos preenchidos corretamente com o
profissional cuja formac&o & em Administracdo ou areas da Administragéo (Tecndlogos em Gestao)
com o registro ativo no CRA-MG; b) outros cargos preenchidos com o profissional que tem a
formagéo em Administracao ou dreas da Administragéo (Tecnélogos em Gestao), mas ndo possuem
o0 registro ativo no CRA-MG e c) alguns cargos ocupados por leigos, ou seja, profissional sem a
formacao em Administracéo ou em areas da Administragdo (Tecndlogos em Gestéo).

4.10 - Apresentacao do Balancete Janeiro/2017 — O Vice-presidente Administrativo e Financeiro
Adm. Aloysio solicitou ao Contador Leonardo Firmino a apresentagdo do assunto. O Contador
Leonardo informou que o or¢camento de 2017 foi fixado em R$ 15.300.000,00 (quinze milhdes e
trezentos mil reais). Informou que a receita no més de janeiro/17 foi de R$ 4.426.708,28 (quatro
milhoes, quatrocentos e vinte e seis mil, setecentos e oito reais e vinte e oito centavos) e a despesa
de R$ 1.323.559,15 (um milh&o, trezentos e vinte e trés mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e
quinze centavos). O Conselheiro Adm. Paulo Mageste sugeriu a realizagdo da projecdo das
despesas e de propostas de plano de agédo para otimizagéo e reducao das despesas. O Presidente
Adm. Antbnio Eustaquio agradeceu as consideracdes e ressaltou que temos os insumos para
realiza-las. Na sequéncia, o Contador Leonardo apresentou a composigdo das receitas, destacando:

. Receitas correntes — aumento de 33% (trinta e trés por cento) de 2016 para 2017;

. Receitas de anuidades — aumento de 37% (trinta e sete por cento) de 2016 para 2017;

. Receitas de Servigos —aumento de 61% (sessenta e um por cento) de 2016 para 2017;

. Receitas de Aplicacdes Financeiras — redugdo de 41% (guarenta e um por cento) de 2016

para 2017, em funcao da aquisicao da nova sede.
Destacou o0 aumento de quatros receitas, a saber: anuidades pessoas fisicas, anuidades pessoas
juridicas, outros emolumentos e a remuneracdo de depdsitos bancarios e aplicacbes. O Cont

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
Av, Afonso Pena, 881 . 1° andar . Centro . Belo Horizonte . MG . Cep 30130-002 . (31) 3274 0677 . Fax (31) 22785499
www.cramg.org.br . cramg@ecramg.org.br
Delegacias Regionais
Juiz de Fora {32) 3215 5812 - Uberlandia (34) 3236 3230 - Gov v Valadares (33) 3221 3930 - Montes Cifiro@/(2

Coronel Fabrictane (31) 3842 4882 - Ifajubd (35) 3629 5737 - Lavras {35) 3821 3674 4 /ﬁ/
A L ad /

Pagina 7 de 11



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N° 4.769, DE 08/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

Leonardo esclareceu que o maior impacto da receita de outros emolumentos € com a taxa de
cancelamento de registro, se comparada com anos anteriores e sinaliza um alerta para uma
possivel baixa na arrecadacéo de anuidade para os proximos exercicios.

O Contador apresentou também a composicao das despesas, destacando: remuneragcao de
pessoal, servicos de terceiros e cota parte do CFA, pois de R$ 1.323.559,15 (um milh&o, trezentos e
vinte e trés mil, quinhentos e cinquenta e nove reais € quinze centavos), o valor referente a cota
parte do CFA é de R$ 871.001,85 (oitocentos e setenta € um mil, um real e oitenta e cinco
centavos). O Conselheiro Adm. José Eustaquio Rocha sugeriu o envio de sugestao ao CFA para
redugdo dos 20% da cota parte sobre as receitas da atividade operacional do CRA-MG. O
Presidente Adm. Antbnio Eustaquio informou que levara o assunto para ser tratado na 12
Assembleia de Presidentes do Sistema CFA/CRAs. Apéds apresentacdo do assunto e
consideracoes, o Plenario, por unanimidade, aprovou o balancete de janeiro de 2017.

4.11 - Aprovacao dos Projetos do PRODER 2017 — O Conselheiro e Presidente da Comissao
Especial do PRODER 2017 Adm. Gilmar Camargo deu conhecimento que a Comissao se reuniu e
decidiu por 2 projetos a serem encaminhados ao CFA. Na sequéncia, apresentou os seguintes
projetos para apreciacao e aprovacao do Plenario do CRA-MG:

. Orientacao Profissional Digital — Tem como justificativa 0 processo de organizacao,
orientacao e fiscalizacao para os profissionais da area de administracao, quando ativo, compreende
deslocamento fisico de colaboradores para visitar faculdades, empresas, graduados e etc. para
orientar, captar registros e fiscalizar. Isso requer buscar a exata localizacdo do publico alvo,
deslocamentos que em Minas Gerais podem chegar a 800 km, explanacao de ideias, conceitos,
procedimentos, interpretacbes, etc. Essas trocas de informacgdes ficam expostas aos ruidos no
processo de comunicagéo entre o0 CRA-MG e o publico alvo. A proposta de Orientacéo Profissional
Digital (OPD) entra neste contexto com a finalidade de facilitar todo o trabalho de orientacdo do
publico alvo, convertendo visitas em produtividade, captagdo em registros, orientacdo em efetividade
e no cumprimento da Lei. Que o objetivo geral € promover a orientagao profissional, pelos mais
modernos e variados canais de informagbes, reduzindo tempo, custos e potencializando a
disseminacgao dos procedimentos, instrugdes, orientacdes (entre pessoas, empresas, grupos, redes
sociais, sites e etc.). E o valor pleiteado (média de mercado): R$ 128.291,53 (cento e vinte e oito mil,
duzentos e noventa e um reais e cinquenta e trés centavos), conforme anexo VIII.

. Ferramentas de Trabalho — Tem como justificativa a caréncia e deficiéncia de equipamentos
no desenvolvimento das atividades do Conselho, especialmente das areas do Gabinete da
Presidéncia (atendimento aos Conselheiros), das Relagdes Institucionais (atendimento ao publico
em geral), do Marketing (promocé&o de eventos € na comunicagdo com 0s registrados e sociedade).
Que o objetivo geral € modernizar e prover Ferramentas de Trabalho que proporcionem melhoria na
qualidade de prestacao de servico em atendimento aos profissionais de Administragao e empresas.
E o valor pleiteado (média de mercado): R$ 115.394,90 (cento e quinze mil, trezentos e noventa e
quatro reais e noventa centavos), conforme anexo VIII.

O Conselheiro e Presidente da Comissdo Especial do PRODER 2017 Adm. Gilmar Camargo
apresentou também o pacto de resultados (Anexo VIli). Apds a apresentacdo do assunto, o Plenario
aprovou, por unanimidade, os projetos Orientagao Profissional Digital, Ferramentas de Trabalho e o
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4,763, DE 09/09/1965

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

pacto de resultados, cujas copias e detalhamentos seguem nos anexos desta Ata (Anexo VIII).

5 MATERIAS INCLUIDAS NA PAUTA

5.1 — Trabalho de Conclusao de Curso da Gilta Veloso Ottoni — O Vice-Presidente de Formac&o
Profissional Adm. Magno Luiz solicitou autorizagdo para que a estudante do ultimo periodo do curso
de administragdo de empresas do Centro Universitario UNA, Gilta Veloso Ottoni, realize o Trabalho
de Concluséo de Curso junto ao CRA-MG. Apés a apresentacdo do assunto, o Plendrio aprovou, por
unanimidade, que a estudante Gilta Veloso Ottoni, realize o Trabalho de Concluséo de Curso junto
ao CRA-MG.

5.2 — Palestra sobre imigragao para a provincia do Québec — O Vice-Presidente de Formagéao
Profissional Adm. Magno Luiz informou que no dia 07/03/2017, as 19h30, sera realizada a palestra
“Quebec, o lugar de seus talentos? - Palestra oficial do Governo do Québec”, no auditério do CRA-
MG e solicitou autorizagéo para a despesa de R$ 533,82 (quinhentos e trinta e trés reais e oitenta e
dois centavos), referente a lanche, divulgagdo, deslocamento e hora-extra. Apds discussao do
assunto, o Plenario aprovou, por unanimidade, a realizagdo da palestra com as despesas
apresentadas.

6. MANIFESTAGAO DOS CONSELHEIROS

6.1 — Adm. Raul Alberto Marinuzzi - Informou que sera submetido a uma intervengao cirdrgica
de pequeno porte no olho esquerdo, o que podera impossibilita-lo de vir & Reunido Plenaria.

6.2 — Adm. Magno Luiz Coelho de Moura - registrou:

. Que a area de Formagdo Profissional recebeu e-mail da Adm. Alba Regina Sard3,
Coordenadora de Formagéo Profissional do CRA-SC, solicitando o projeto dos GETs - Grupos de
Estudos Tematicos - para estudo do modelo de agéo pela Diretoria do CRA-SC. O Conselheiro Adm.
Gilmar Camargo sugeriu que seja realizada a reformulacdo dos GETs - Grupos de Estudos
Tematicos — para posterior compartilhamento de informagdes e o Conselheiro Adm. Magno Luiz
informou que analisara as informacdes antes de envia-las.

. Que recebeu o Oficio n° 55/2017/CFA do Presidente do CFA, Adm. Wagner Siqueira, e do
Diretor de Formagéo Profissional, Adm. Mauro Kreuz, com felicitagdes pela eleicdo para a Vice-
Presidéncia de Formagéao Profissional do CRA-MG e enfatizando a parceria no Projeto “Ciclo de
Palestras 2017 do Sistema CFA/CRAS”, por meio da Camara de Formacao Profissional e da area de
Formacéao Profissional do CRA-MG.

6.3 - Adm. Gilmar Camargo de Almeida — Solicitou o envio, por e-mail, do calendario de
funcionamento do CRA-MG, aprovado na reuniao plenaria 1839 de 30/01/2017.

6.4 - Adm. Aloysio Sebastiao de Aguiar — registrou:

. Declaragdo do Presidente Adm. Wagner Siqueira referente ao Programa de Trabalho
Nacional para insercdo sem restricdes dos Administradores e Tecndlogos de RH na &area de
Recursos Humanos.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N® 4,788, DE 08/09/1968

Ata da 1842° Reuniao Plenaria

. Que a empresa prestadora dos servicos de vigia na nova sede do CRA-MG, Augustus
Terceirizagcdo, instalou no dia 17/02/2017, os buttons do Bastdo de Rondas, para que os
profissionais facam a ronda no prédio, sendo de 7h as 19h, as rondas serdo efetuadas a cada 02
(duas) horas e de 19h as 7h, as rondas serdo efetuadas a cada 01 (uma) hora. Que em funcao
desse procedimento podera ocorrer demora no atendimento da portaria, caso o visitante chegue no
momento da ronda. Que nas segundas-feiras ndo havera rondas no horario de 12h as 19h, em
funcdo do uso do estacionamento, quando da participacdo dos Conselheiros nas reunibes
plenarias/diretoria.

6.5 - Adm. Dante Grassi Pinto Ferreira — Registrou a satisfagdo em assumir a posicao de
Conselheiro Efetivo e se colocou a disposi¢ao para contribuir em prol da categoria.

6.6 - Adm. Antdnio Eustaquio Barbosa — Informou que na préxima semana ndo havera reuniao
Plenaria e da Diretoria, em fungdo do Carnaval. Que a proxima reunido Plendria sera realizada no
dia 06/03/2017.

7.  OUTRAS MANIFESTAGOES
Nao houve.

Consideragoes

A

O Presidente Adm. Ant6nio \Euéféqmo Barbosa encerrou a reuniao as 15(quinze) horas e 40
(quarenta) minutos. Dela, lavrou-se esta Ata que foi aprovada e assinada pelo Presidente e
Conselheiros participantes desta sesséo.

Aprovacao:

Adm. Aloysio Sebastiao de Aguiar -‘/L S ;;/

|

Adm. Antonio Eustaquio Barbosa \@&}Wﬂ
;

Adm. Dante Grassi Pinto Ferreira M’/
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Adm. Gilmar Camargo de Almeida

Adm. José Eustaquio de Vasconcelos Rocha

" Adm. Magno Luiz Coelho de Moura ; /

Adm. Nourival de Souza Resende Filho

' Adm. Paulo César Mageste de Carvalho

i
¢

%

' Adm. Raul Alberto Marinuzzi
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